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Nastanek festivala Dan razmišljanja  
 
Festival Dan razmišljanja je nastal v spomin, čast in z namenom praznovanja 
obletnice rojstva dr. Edwarda de Bono, saj je za seboj pustil veliko zapuščino, 
vredno praznovanja. 
 
Naučil nas je, kako učinkovito, kreativno in predvsem sodelovalno uporabljamo 
najdragočenejši človeški vir - naše razmišljanje.  
 
Dr. Edward de Bono (19. maj 1933 - 9. junij 2021) 

je svetovna avtoriteta na področju kreativnega razmišljanja in neposrednega 
poučevanja razmišljanja kot spretnosti. 

Zdravnik in psiholog dr. Edward de Bono, ki se najraje predstavi kar kot mislec in 
razmišljevalec, je vodilna svetovna avtoriteta na področju kreativnega razmišljanja 
in neposrednega poučevanja razmišljanja kot spretnosti. S pomočjo svojih metod 
uči generirati ideje, ustvarjalno in domiselno razmišljati ter uporabljati možgane 
na drugačen način, kot smo se jih ”učili” uporabljati. Edinstveno zanj je, da lahko 
enakovredno dela z učenci, direktorji največjih korporacij ter z vladnimi 
ustanovami. Napisal preko 80 knjig, ki so prevedene v več kot 40 jezikov. Bil je 
povabljen na predavanja v vsaj 55 držav, osemkrat tudi v Slovenijo (2003, 2005, 
dvakrat 2010, 2012, 2014, 2015 in 2016). 

Več: https://www.nastjamulej.com/edward-de-bono/ 
 
Dr. de Bono je lete 1972 je napisal program za poučevanje razmišljanja v šolah, kot 
samostojen predmet, ki se vedno znova kaže kot izjemno učinkovit, saj otrokom 
prinese samostojnost, zavzetost in sposobnost učinkovitega razmišljanja.  
 
 
Festival Dan razmišljanja  
 
Danica Tajčman (pobudnica in koordinatorka projekta) in mag. Nastja Mulej, 
(master trenerka de Bono metod razmišljanja) na projektu sodelujeta vse od 
idejne zasnove, ki se je rodila v jeseni 2021, na enem izmed utrjevalnih treningov, 
ki jih je Danica organizirala za skupino zavzetih Učiteljev razmišljanja (CoRT-ovcev). 
 
Prvo leto se je Dan razmišljanja odvil v enem dnevu, 19. Maja 2022. Od tu izvira tudi 
ime Dan razmišljanja.  
 
Drugo leto (2023) se je preimenoval v Festival Dan razmišljanja in se tako izvajanje 
aktivnosti razširilo na en teden v maju. Tretje leto (2024) na cel mesec maj.  
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V četrtem letu (2025) se je v sklopu festivala odvila tudi (ne)Konferenca: 
Poučevanje razmišljanja v šolah - zakaj in čemu je to nujno ... in obojestransko 
zabavno, kjer so Učitelji razmišljanja delili svoje izkušnje.  
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Povratna informacija učiteljev izvajalcev 1. Dan razmišljanja 2022 
 

Prva izvedba Dan razmišljanja: 19. maj 2022 
Prijavljenih je bilo 22 zavodov, od 9 smo prejeli povratno informacijo, po njihovi 
oceni je sodelovalo 264 otrok. 

 
Rezultat prvega dneva razmišljanja  
- plakati, ki so jih naredili učenci:  OŠ Trbovlje Dan razmišljanja 2022
 
Lahko opišete, kaj ste počeli (in kako) za Dan razmišljanja, ki ste ga vodili? 
 
PNZ - šola brez učiteljev 

kombinacija CORT 1 in CORT 4 (UVD, AMI, SDL, NAKLJUČNA SPODBUDA, 
IZPODBIJANJE KONCEPTA IN ZDRUŽEVANJE) 

Vaje za ogrevanje (Zakaj imamo dan za razmišljanje?), Vaje za trening širine 
razmišljanja (vaja - urejanje šolskega igrišča), vaja za zaključek 

Razmišljali smo kreativnem pristopu na socialnih podjetjih. 

prva ura:Vaje za ogrevanje, vaje za trening širine razmišljanja, vaje za zaključek 
druga ura: orodje PNZ in UVD 

Dan prej smo na vrata vsake učilnice na šoli nalepili lateralno uganko s povabilom na 
Dan razmišljanja. V avli šole smo pripravili kotičke, kjer so se izvajale rezlične aktivnosti 
(naučili smo se uporabljati PNZ, iskali ideje za kaj vse lahko uporabimo ..., iz naključnih 
besed pisali kriminalke, iz časopisnega papirja gradili stolpe ...). Dejavnosti so vodili 
učenci, ki obiskujejo oz. so obiskovali krožek za razmišljanje. 

Imeli smo evalvacijo prireditve, ki so jo pripravili učenci tudi s pomočjo orodij. 

Začeli smo z delavnico zjutraj od 7.do 8. ure prebudimo možgane, nadaljevali smo z 
delavnico in predstavitvijo tehnik PNZ in UVD za učence od 4. do 6. razreda v času 
pouka ter nadaljevali miselnimi igrami in ugankami v popoldanskem času. 
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Statistični podatki (vprašalnik o zadovoljstvu in počutju). 
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Povratna informacija je zbrana z orodjem PNZ  
 
Pozitivno:  
Sproščena, ustvarjalna in novih idej polna ura 

ZAINTERESIRANI UČENCI, UČENCI RAZLIČNIH STAROSTI IN IZ RAZLIČNIH ŠOL, VELIKO 
ZABAVEEEE, ORODJE POVEZALI Z USTVARJANJEM IZ KONKRETNEGA MATERIALA 

učenci so uživali, dobili so odlične ideje, več glav več ve 

1. Uporaba orodij za kreativno razmišljanje, ki ponavadi poteka po ustaljenem postopku 
2. Rešitve, ki so bile nenavadne 
3. Sodelovanje večine sodelavcev 

- sproščeno vzdušje, 
- globoki pogovori, 
- medsebojno spoznavanje 

Učenci so uživali pri reševanju izzivov in razmišljanju; 
učenci so uživali v druženju; 
zadovoljni učenci, ki so vodili dejavnosti; 
učitelji, ki so se preizkusili v posameznik aktivnostih; 
pozitivni odzivi učiteljev; 
naučili smo se nekaj novega. 

učenke so se zabavale, prišle so do uporabnih rešitev, ki jih bomo uporabili drugo leto, jaz sem 
se zabavala 

Zabavno, zanimivo, nepozabno 
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Negativno:  

Težje je bilo za učence s posebnimi potrebami (težje razumejo navodila) 

PREHITRO JE MINIL ČAS, VREME (3X SMO SE SELILI VMES IZ NARAVE V NOTRANJE 
PROSTORE, PREMALO ČASA ZA USTVARJANJE 

/ 

1. Zmeda nekaterih sodelavcev 
2. Nezadostna pripravljenost na vodenje 
3. Premalo časa 

- manjko discipline, 
- na trenutke neodzivnost dijakov, 
- nezainteresiranost pri "teroetičnem" delu, kjer sem jim predstavljal kaj bomo počeli na Dan 
razmišljanja 

Pomanjkanje časa za pripravo dogodka; 
ko so prihajale večje skupine učencev, je bilo v posameznih kotičkih malo kaotično; 
hrup in posledično težja komunikacija. 

malo učencev s katerimi smo razmišljali, malo časa -45min. časovna umestitev v letošnji maj 
(imela sem preveč dejavnosti) in zato je bil v okrnjeni izvedbi 

urnik, četrtek, brez načrtovanja 

 
 
Zanimivo:  
Zanimivo je bilo, ker so podajali zelo zanimive/različne zaključke, kako bi izgledala šola brez 
učiteljev 

ZANIMIVO BI BILO, ČE BI IMELI ŠE DOPOLDANSKO DELAVNICO, ČE BI NASLEDNJE LETO 
PRIPRAVILI DELAVNICO IZ VAJ CORT 2 ALI 3, IZMERITI ČAS SMEJANJA UDELEŽENCEV IN 
MENTORIC 

učenci imajo nore ideje, domišljija nima meja, sproščeno vzdušje 

1. Če bi vsi 100% sodelovali in se pustili voditi 
2. Katere vse novosti smo razmisli 
3. Če bi en cel dan sproščeno razmišljali z orodji se Bona 

- slišali smo odgovore v 5 jezikih (slovensko, bosansko, romsko, albansko, arabsko), 
- veliko smeha (Čemu lahko služi peresnica?), 
- prvič letos smo dobili občutek, da smo homogena skupina 1.G razreda :-) 

Dogodek izpeljati večkrat v posameznem šolskem letu; 
izpeljati dogodek v zbornici. 

 

Zanimivo je bilo, ko so šestošolci predavali mlajšim učencem. Zanimivo bi bilo srečanje 
učencev, ki so vključeni v krožek. 
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Povratna informacija učencev:  
 
PNZ (kaj, če bi ura slj vedno izgeldala tako? OZ. Kakšna je bila današnja ura?) 
 
P: zanimivo, malo drugače, zabavno, nasmejane ure, uporabljanje drugih delov 
možganov, biti kreativen, veliko sodelujemo, nismo vzeli nove snovi, da nismo nič 
delali, zabavno, razmišljali smo, širjenje obzorij 
 
N: kdaj pa kdaj bi bilo fino, ne pa vedno, ker ne bi ničesar znali, manj znanja o 
slovenščini, vaje se ponavljajo, premalo časa za premislek, ni minusov, 
 
Z: bila je nenavadna ura, za to aktivnost smo porabili celo uro, izvedela bi več o 
razmišljanju ostalih,  drugače kot ponavadi, ura hitro mine, zanimivo, da se je 
učiteljica odločila za to stvar, zanimive naloge 
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Povratna informacija učiteljev izvajalcev 2. Dan razmišljanja 2023 
 
Prijavljenih 14 zavodov, od 9 smo prejeli povratno info, po njihovi oceni je 
sodelovalo 260 otrok. 
 
Rezultat drugega dneva razmišljanja 
 - plakati, ki so jih naredili učenci:  

 Nastja Dan razmišljanja 2023
 Zdenka Resnik in Tatjana

 
Lahko opišete, kaj ste počeli na 2. Dan razmišljanja in kako ste ga vodili?  

- pogovor smo začeli o branju knjig ​
- katera je zadnja knjiga, ki ste jo prebrali, kakšne knjige najraje berete, kaj vas še 
posebej pritegne, ali ste že kdaj brali kakšno otroško kriminalko (vsi so jo že), 
zakaj jih izbirate vedno znova ... ​
- poiskali smo dele kriminalke (začetek, zaplet, vrh, razplet, konec) ​
- prinesla sem jim knjigo Primer izginotja slona (nihče je še ni bral, torej niso 
poznali vsebine) - razmišljali smo o vsebini knjige ​
- poiskali smo štiri naključne besede (gozd, drevo, hladno, igra) in se lotili pisanja 
svoje kriminalke z naslovom Primer izginotja slona ​
- prebrali smo zapise in hkrati dobivali že nove ideje za razširitev zapisa ​
- naredili smo PNZ ure za razmišljanje ​
- kratko sem jim orisala vsebino knjige in dogovorili smo se za branje v 
nadaljevanjih 

URA (poučujem slj) ​
- slovesno sem odprla paket, na tablo smo dali oba plakata in učenci so morali 
razmišljati, kaj bomo počeli ... ​
- predstavitev ure, ki bo namenjena razmišljanju in kreativnosti, ter kratka 
predstavitev g. de Bona, ​
- ogrevanje z iskanjem rimam, nadaljevanje besed, pari glede na zloge ... (ideje 
za mlajše) ​
- predstavitev orodij PNZ, PPP in PiN (ideje sem pobrala s plakatov, ki ste jih 
poslali lani) 

Uporaba elektroizlova za vzorcenje organizmov PNZ, P&N 

V enem oddelku sem naredila PNZ navodilo je bilo Analiziraj pouk fizike (kaj je 
bilo dobro, slabo, zanimivo). V drugem oddelku smo naredili SDL + PNZ ideje: 
Število ocen pri fiziki zmanjšajmo iz 3 na 2. Katere ocene bi ohranili? Na koga bi 
to vplivalo? Zapiši PNZ, upoštevaj stališče dijaka, profesorja ipd. 

Kratek uvod o deBonu, ki ga otroci še poznajo, potem pa naključna beseda in 
pisanje kriminalk oz. zabavnih zgodb na naključne besede. 
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PNZ - Čas korone, ko smo se šolali od doma 

Z učenci smo na začetku najprej izvedli kratko spoznavno igro, nato PNZ na 
temo Šola brez učiteljev. Učenci so pisali kriminalko s tremi naključnimi 
besedami (žaba, makaron,Šmarna gora). Za konec so se igrali L-game. 

Del dogodka je potekal v avli šole, kjer smo pripravili panoje s plakati, igro L 
(vodili so jo učenci, ki hodijo na krožek Razmišljevalci) ter talne kvadrate, v 
katerih so se udeleženci za nekaj sekund postavljali v kreativne kipe. Drugi del je 
potekal po razredih (sodeloval je lahko vsak učitelj, ki je želel). Pripravila sem 
kratek PPT z osnovnimi informacijami o Edwardu de Bonu, Nastji Mulej in s 
tremi orodji za razmišljanje: PNZ, NCD in AMI. Učenci so izvedli skupinsko 
delavnico. 

 
Statistični podatki (vprašalnik o zadovoljstvu in počutju). 
 

 

 

info@nastjamulej.com  www.nastjamulej.com      11      info@danicatajcman.com  www.danicatajcman.com 

mailto:info@nastjamulej.com
http://www.nastjamulej.com
mailto:info@danicatajcman.com
http://www.danicatajcman.com


 

 
 

 
 
 

 

info@nastjamulej.com  www.nastjamulej.com      12      info@danicatajcman.com  www.danicatajcman.com 

mailto:info@nastjamulej.com
http://www.nastjamulej.com
mailto:info@danicatajcman.com
http://www.danicatajcman.com


 

Povratna informacija je zbrana z orodjem PNZ  
 
Pozitivno: 

motivirani učenci, pozitivno vzdušje, zanimivi končni izdelki, smeh in dobra volja 

Drugačen pristop, ponovitev metode, aktivno sodelovanje dijakov 
popestritev pouka, navdušenje dijakov, nov pogled 

Zabavno, otrokom je cort tudi drugace vsec, lahko se uzvaja v naravi 

Navdihujoče, zanimivo, drugače 

drugače izvedena ura; dijaki so se sprostili; stekel je pogovor o stvareh, ki jih 
motijo na šoli oz. bi jih želeli spremeniti. Tudi sama sem razmišljala drugače kot 
običajno. 

Podpora organizatorjev, dobro obveščanje, plakati, delitev idej za izvedbo, 
zainteresirani učenci, razumevanje vodstva za izpeljavo, užitek pri delu z učenci 

Otroci so spoznavali nekaj novega - orodja za razmišljanje, na krožku smo iz 
kartona in starih pokrovčkov izdelali 2 velikanski igri L in nekaj manjših, učitelji 
so dobili nekaj osnovnih informacij; ena od njih se je pri meni pozanimala glede 
knjig za razmišljanje za svoja otroka. 

 
Negativno:  

premalo časa, nekaj bolanih učencev, ki so manjkali, nezainteresiranost kolegov 

Čas preveč beži, držati je potrebno dijake, da so fokusirani na naloge; 
niso navajeni na tak način, premalo vključenih otrok, premalo vključenih 
profesorjev 

Priprava zadnji hip, ni bilo vseh otrok tisti dan, sodelavki se nista nogli udeležiti 
ure 

Premalo časa za omenjene ure, nepodpora pri vodstvu šole 

Premalokrat uporabljam ta orodja. Nastja bi nas "morala" večkrat spomniti na 
uporabo teh orodij, pa nas na žalost ne. To je bolj v hecu. Da bi morala prebrati 
oz. pregledati gradivo, pa si ne vzamem časa, 

Termin (sovpadalo je z ocenjevanji in dnevi dejavnosti), ni moglo sodelovati več 
otrok 

Veliko sodelavcev je bilo neodzivnih, nekateri učenci so šli mimo plakatov, ne da 
bi jih pogledali, ni bilo dovolj časa ne volje, da bi vsi učenci na šoli lahko spoznali, 
kaj so to orodja za razmišljanje 

 
 
Zanimivo: 
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zanimivo bi bilo razširiti in nadgraditi njihove zapise, izdati knjigo zgodb, 
predstaviti zgodbe sošolcem, narediti krožek ustvarjalnega pisanja 

Zanimivo bi bilo, da bi se nas več na šoli odločilo za tak dan. ​
Zanimivo bi bilo izpeljati dan dejavnosti na to temo (za generacijo ali več) ​
Zanimivo bi bilo, če bi se vplivi poznali takoj. 

Kar je za nekoga dobro, je lahko za drugega slabo, zanimivo je bilo gledati, kako 
sprejemajo kompromis 

izvesti izobraževanje za profesorje 

Drugačen pouk, navdušeni učenci, prijetno delo 

Zanimivo bi bilo,če bi naslednjič imeli zoom pred dnevom razmisljanja na to 
temo, da bi dan razmišljanja pripravili otroci ki so obiskovali cort,zanimivo bi bilo 
da bi se dab razmisljanja dogajal v naravi ne glede na vreme 

Dijaki si upajo povedati, kar so napisali in še več. Zanimivo bi bilo, če bi predloge 
prenesli k odločevalcem oz.v svojo organizacijo. Poslušajo druge in jim ne 
nasprotujejo. 

Bi organizirali s še eno šolo, če bi potekalo v obliki festivala na lokaciji izven šol, 
če bi bili udeleženci različnih starosti ( npr. učenci -ucitelji/ starši - stari starši) in 
med dejavnostmi pomešani. 

Zanimivo bi bilo, če bi lahko naslednje leto "žrtvovali" eno uro za delavnice 
razmišljanja; zanimivo bi bilo, če bi imeli turnir v igri L za celo šolo; zanimivo bi 
bilo, če bi kdo naredil kratek film ali kviz ... na temo razmišljanja ali če bi nastala 
risanka za razmišljanje :) 

 
 
Nekaj naknadnih povratnih informacij učiteljic, ki so sodelovale pri izvedbi: 
 

 AMI na 2. dan razmišljanja, OŠ Valentina Vodnika.odt
 

 Zdenka in Tatjana Zagorje
 

 Oš Lucija - Alison
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Povratna informacija učiteljev izvajalcev 3. Dan razmišljanja 2024 
 
Izvedba festivala maj 2024.  
 
Prijavljenih 29 zavodov, od 21 smo prejeli povratno info, po njihovi oceni je 
sodelovalo vsaj 1000 otrok in 100 odraslih. Skupaj vseh udeleženih vsaj  1.116.  
 
 
Okrogla miza pred 3. Dnevom razmišljanja:  

 Danica Tajčman, Nastja Mulej in učiteljice razmišljanja: Kako na slovenskih šol…
 
Rezultat tretjega dneva razmišljanja 
Vsi zbrani plakati, ki so jih naredili učenci in fotografije s festivala 3. Dan 
razmišljanja:  

 Slike 3.DR
 
Lahko opišete, kaj ste počeli na 3. Dan razmišljanja in kako ste ga vodili?  
 
Ponudil sem uvod v CoRT (zaznavanje in kreativnost) v obliki kratkih predavanj in 9 
vaj, nekatere so bile nekako pisane njim na kožo glede na problematiko, o kateri smo 
se pogovarjali 
V avli naše šole smo pripravili kotiček za razmišljanje namenjen vsem zaposlene. Z 
učenci krožka za razmišljanje pa smo obiskali učence 5. razreda OŠ Draga Bajca 
Vipava. Skupaj smo s pomočjo orodja NPZ razmišljali, kako bi bilo, če bi imeli tri roke. 
Izpeljana je bila delavnica vpeljevanja novosti preko primera iz prakse v strokovnem 
aktivu z najmanj desetimi strokovnimi delavci (aktiv MSPS na Centru za 
usposabljanje Elvira Vatovec Strunjan). 
1. Uvod: Predstavitev de Bona in orodij razmišljanja ter Nastje Mulej in Danice 
Tajčman in 3. festivala razmišljanja. 
2. Na listke smo zapisali ideje, kaj je za nas sreča na delovnem mestu in jih evalvirali. 
3. Reševali uganke za različne starostne skupine. 
4. Izvedli delo v paru - fokus v prostoru. 
5. PNZ o urah dodatne strokovne pomoči v šoli. 
6. Z učenci PNZ za evalvacijo ur DSP individualno na urah DSP v OŠ. 
Z učenci smo pripravili plakate in vprašanja za obiskovalce, saj smo imeli stojnico 
Razmišljam, torej sem na šolskem bazarju, ki se je odvijal pred šolo 24. 5. 
S sodelavko in člani krožka smo za začetek sodelovali na šolski skupnost in in 
predstavili festival razmišljanja. Pripravili sva 2 PPT (enega enostavnejšega in enega 
zahtevnejšega). Gradivo sva poslali vsem razrednikom. Približno polovica razrednikov 
je vaje dejansko opravila z učenci. Pripravili sva tudi plakate in post it listke. V avli je 
bilo mogoče kreativno gibanje od točke A do točke B , razstava o de Bonu, Nastji, 
Danici in seveda o razmišljanju. Nekaj lateralnih ugank, kreativne risbe otrok in 3 
mize z igrami L, ki smo jih izdelali iz odpadnega materiala. 
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Konec meseca maja smo imeli dobrodelno prireditev. Načrtovanje le-te, vaje in 
izvedbo sem povsem prepustila učencem. Kot mentor sem jih samo vodila, 
opozarjala, spodbujala. Učenci so po metodah CORT 1 in CORT 4 reševali ovire in se 
dogovarjali ter zbirali ideje, predvsem pa so sodelovali. Za spodbudo sem jim 
občasno dala določene vaje, da se jim je pot naprej sama odprla. 
Pri meni je bil bolj mesec; v enem drugem letniku sem delala ROS in z njim 
povezano vrsto dokazov na trditev Visoška kronika je super domače branje; v enem 
oddelku mednarodne šole smo delali SDL po obstoječem gradivu; na krožku za 
dijake sem delala PPP in SNV; na krožku za kolege sem delala primerjanje, ROS in 
vrste dokazov. V kotičku je ta teden AMI. 
Glede na snov, ki jo jemljejo smo izvajali PNZ tehniko. 
Predstavitev de Bona, smisla kritičnega razmišljanja, prikaz tega z vajami, kratka 
evalvacija na koncu. 
Ker je bil to v našem zavodu prvi dan razmišljanja in sploh prva dejavnost na to temo, 
sem za ta dan pripravila le nekaj uvodnih aktivnosti z namenom zbuditi zanimanje in 
udeležence spodbuditi k nadaljnjemu sodelovanju. 
 
V dopoldanskem času sem v enem oddelku 2. starostnega obdobja izvedla dejavnost 
za otroke. V jutranjem krogu so poleg prebujanja oči in ušes, kar že obvladajo, 
prebudili tudi svoje možgane. V prvi vaji so, razdeljeni v dve manjši skupini, poskusili 
najti čim več predmetov v igralnici - najprej po vsem prostoru, potem le v polovici 
igralnice. Ob primerjavi seznamov so ugotovili, da nista enaka in da je drugi 'večji'. 
Prišli do do ugotovitve, da je bilo drugič lažje, ker so bili osredinjeni na manjši prostor. 
V drugi aktivnosti so razmišljali o tem, na kakšne vse načine bi lahko uporabili žlico. 
Pri razmišljanju o razmišljanju so ugotovili, da so najprej naštevali le, kaj vse lahko z 
žlico jemo, potem pa so dobili tudi druge ideje (tobogan, bazen, hiša za pajka ...). 
 
V popoldanskem času sem izvedla Vesele minut(k)e razmišljanja s sodelavci. 
Predstavila sem jim de Bona in Nastjo Mulej, skozi dejavnosti pa sem jih popeljala do 
spoznanja, da je naše skupno razmišljanje lahko učinkovito le, če hkrati gledamo na 
zadevo iz iste točke in če, ko stojimo na isti točki, gledamo v isto smer (do tega 
spoznanja so prišli sami, ko so primerjali opise stavbe vrtca - iz dveh različnih točk in 
opisa okolice vrtca - z iste točke, a v različne smeri). V nadaljevanju sem jim 
predstavila CoRT kot rešitev uganke na vabilu, rešili pa so tudi eno lateralno uganko 
in eno slikovno uganko (kaj bi lahko bilo to ...). Evalvacijo srečanja smo naredili s 
pomočjo orodja PNZ. 
Z dijaki sem izvedla uro, kjer sem jim za začetek dala eno lateralno uganko, na kratko 
sem jim predstavila De Bona, potem pa sem izvedla dve vaji. Sem pa menjavala 
naloge. Z enimi sem delala PNZ in UVD, z drugimi AMI ter PNZ. 
delavnica vpeljevanja novosti preko primera iz prakse v strokovnem aktivu z najmanj 
desetimi strokovnimi delavci (na aktivu MSPS, CUEVS): Uvod - predstavitev de Bona 
in orodij razmišljanja, Nastje Mulej, Danica Tajčman in 3. festivala razmišljanja z vizijo, 
1. ideje na temo sreče na delovnem mestu, 2. reševanje ugank za različne starostne 
skupine, 3. delo v paru - fokus v prostoru, 4. PNZ o urah DSP v šoli, z učenci PNZ za 
evalvacijo ur DSP (individualno) na OŠ 
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Razmišljali smo v več delih skozi cel teden. Z učenci smo izbrali izziv, ki je bil za večino 
učencev privlačen o njem razmišljali. Tako smo učiteljice z več oddelki pri 
posameznih predmetih posvetile uro deBonu in razmišljanju. Najpogosteje smo 
uporabile orodji PNZ in P&N. V večini oddelkov so se učenci razmišljanja lotili resno in 
ob koncu podali pozitivne odzive, v enem pa niso bili ravno razmišljujoči. 
Počasi zaključujemo predmet podjetništvo in trženje, zato sem izkoristila evalvacijo o 
samem izobraževalnem utripu. Opravili smo PNZ, ki mi bo pomagal izboljšati učni 
proces. Z AMI pa smo iskali rešitve, kako drugič drugače. 
Z učenci smo sestavljali lateralne uganke, izumljali svoje pisave, naredili svojo lastno 
družabno igro. 
V Dan razmišljanja smo praznovali s prvim letnikom programa tehnik farmacije. 
Najprej smo imeli ''blok uro'', torej dve uri skupaj za kratek uvod o avtorju, našem E. 
de Bonu in o značilnostih našega razmišljanja. 
Potem smo najprej eno uro posvetili orodjema PNZ in UVD. Tretjo uro smo trenirali 
orodji NCD in AMI. Pred tretjo uro sem dala kratko nalogo za doma. 
Iz gradiva sem izbrala vajo, izvedle smo SDL 
Najprej sem predstavila življenje in poslanstvo E.de Bona, nato smo iskali čim več 
možnosti uporabe mrežaste posode (1, 2, 4, razred), nato smo na dveh primerih 
izvedli UVD - izbor počitnic v družini in primer tabletke za zajtrk. Tu smo najprej 
opravili PNZ, nato pa UVD. 
14 dni vsak dan nova lateralna uganka na velikem ekranu avli šole. Listi z idejami, 
kamor so učenci zapisovali svoje predloge ... 
Fantje so nogometaši, zato smo poiskali najbolj nasprotno asiciacijo, mediacijo, 
sedenje na miru, branje Cankarja in potem so iskali skupne točke, prednosti, PO, .... 
Izvedla sem dvourno promo delavnico za zainteresirane sodelavke (7 učiteljic). 
Delavnico z učenci smo učiteljice izvedle v prvem, petem, šestem, sedmem in 
devetem razredu ter pri interesni dejavnosti, ki sem jo izvajala. 
Skupaj z učenko 5.razreda sem pri urah dodatne strokovne pomoči predelala knjigo 
Primer izginotja slona, mladinsko detektivko. Pri tem sem jo učila uporabe različnih 
orodij CORTa - po navodilih iz knjige, glede na posnetek problemskega pouka in s 
pomočjo priprav za poučevanje v krožku razmišljanja. 
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Statistični podatki (vprašalnik o zadovoljstvu in počutju). 
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Povratna informacija je zbrana z orodjem PNZ  
 
Pozitivno: 
 
Premi iz skepse pri nekaterih v pozitivno smer,  
navdušenje po izvedbi, 
- kotiček za razmišljanje v avli centra je pritegnil pozornost, 
- sodelavci so se seznanili z dr. Edwardom de Bonom in njegovim delom, 
- učenci na osnovni šoli so nas zelo lepo sprejeli in nad pričakovanji sodelovali z našimi 
učenci, 
- dogovorili smo se za sodelovanje v prihajajočem letu, 
- veselje učencev. 
Ponovno sem pregledala svoje gradivo in ga nekaj obnovila,  
na delavnici je bilo zabavno,  
otroci so navajali zanimive rešitve. 
Navdušenost učencev,  
predlogi učencev,  
stojnica 
Na šoli napredujemo;  
vse več otrok aktivno sodeluje.  
Jeseni bom imela predstavitev za sodelavce.  
Otroci so bili navdušeni. 
Navdušenje otrok, ko spoznajo, da lahko svobodno izražajo mnenje in ideje, Viharjenje 
idej,  
Ponos otrok 
mnogo različnih možnosti;  
vsi dijaki v razredu so vključeni;  
deljenje idej primerov dobre prakse 
Bilo je sproščeno,  
otorci so bili sodelujoči,  
vodja enote je podprlasodelovanje še naprej. 
Drugačna ura, učenci se pokažejo v novi luči, super jih je videti, da razmišljajo (kadar 
gre za snov, nikoli niso vključeni vsi - tukaj pa, ker se počutijo enakovredne, pa še 
vloge moči so se pogosto zamenjale. "Odlični" učenci z manj idejami kot "dobri", če 
gledam ocene). 
- na srečanju je čas mineval drugače - čeprav smo delali eno uro, se je zdelo kot da so 
res minile minut(k)e 
- srečanja so se udeležili tako strokovni kot tudi tehnični delavci 
- vsi udeleženci srečanja so aktivno sodelovali 
- s strani udeležencev je bila izražena želja po več tovrstnih dejavnostih 
- našli so veliko P-jev 
- nezainteresiranost vodstva 
- z izjemo enega udeleženca, ki je označil mogoče, so vsi drugi ob koncu srečanja (ali 
pa že vmes) označili, da so pripravljeni sodelovati v tovrstnih dejavnostih vse 
naslednje šolsko leto 
- odzivi otrok (to je pa lepo!) 
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aktivno sodelovanje dijakov, ura je zelo hitro minila, jaz sem vmes "počivala" - 
predvsem moj glas,  
vsi smo se nasmehnili kakšnim zabavnim idejam,  
dijaki so navedli veliko idej - sem bila navdušena 
dinamično,  
navdušujoče, 
kreativno 
Popestritev dnevne rutine, seznanitev učencev z orodjem, s katerim si lahko kasneje 
pomagajo pri odločitvi,  
motiviranje sodelavk, si upati zaviti s poti,  
aktivnost vseh udeležencev, tudi tistih učencev, ki so ponavadi pasivni,  
dobra volja in zabava. 
dijaki so razmišljali s svojo glavo,  
delili so svoje ideje brez obsojanja drugih,  
spoznali so nekaj novega 
navdušenost učencev,  
sodelovanje,  
kreativnost 

obogatitev za dijake; 
drugače sem spoznala dijake; 
uživali so dijaki, ki sicer ne ''zasijejo'' 
zabavno,  
zanimivo,  
povezujoče 
- zopet vadila z dijaki,  
- ugotovila, kako imam premalo časa za večkratno vpeljavo v pouk,  
- ugotovila, da so dijaki dobro sodelovali 
Učenci so razmišljali.  
Delavci šole so iskali rešitve ugank.  
Pohvala svetovalne delavke 
Sprostitev 
Nekaj svežega 
Fantazija na pohodu 
Učencem je bila všeč drugačna izvedba učne ure, 
zanimivo jim je bilo razmišljanje izven okvirjev,  
učenci so imeli občutek, da lahko vplivajo na obstoječo situacijo in prispevajo k 
spremembam. 

da sem se sama vrnila v raziskovanje;  
da je učenka z veseljem prihajala na ure DSP;  
da sme zbudila zanimanje drugih učencev (kaj pa to vi delate s tem slonom?) 
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Negativno:  
 
naporno (za njih),  
ponedeljek (druge aktivnosti čakajo),  
okoliščine (soparno vreme) 
- v kotiček za razmišljanje so prišle le nekatere sodelavke, 
- nismo imeli barvnih klobukov, da bi še bolj nazorno prikazali kotiček za razmišljanje, 
- imeli smo premalo časa za skupno druženje s osnovnošolci 
Negotovost o načinu izvedbe,  
v zadnjem trenutku zaradi odsotnosti. 
Preveč drugih dejavnosti hkrati,  
manj motivirani starši, 
Bilo je veliko dela.  
Nekaterih sodelavcev nismo navdušili.  
Premalo časa. 
Utrujajoče za 50-letno učiteljico :),  
časovna stiska,  
ko moraš otroku reči NE 
nad delom tistih, ki vzamejo gradivo v kotičku za razmišljanje,  
nimam nadzora in težje dobim povratne informacije od njih (so sicer pozvani, naj kaj 
napišejo na moj e-naslov, a je do danes bolj tišina :-));  
včasih naporno usklajevanje urnikov s kolegi 
Enkratna aktivnost,  
aktivnost na Dan razmišljanja še ni pomembno začutena kot kakšni drugi projekti,  
sodeluje le nekaj otrok. 
Izvedla sem uri v juniju, kjer je bila motiviranost slabša (učenci so pričakovali, da bodo 
zadnje ure prosti, gledali filme, se podili za žogo),  
nekateri se ne želijo vključiti,  
mogoče ne znam prav dobro evalvirati, pa izpade malo za zabavo, česar pa si ne želim. 
- slab odziv s strani zaposlenih (10% zaposlenih) 
- dejavnosti o razmišljanju (še) nimamo opredeljenih v letnem delovnem načrtu 
- nobeden izmed sodelavcev še ne pozna nobenega orodja razmišljanja in zato pri 
načrtovanju znotraj zavoda nisem imela nobene pomoči 
- dejavnost je bila izvedena le v eni izmed šestih enot vrtca 
- letos sem se sama prepozno spravila k načrtovanju izvedbe Dneva razmišljanja 
- nekaj negotovosti pri delu z otroki, saj z izvajanjem skupinskih dejavnosti v 
predšolskem obdobju nimam veliko izkušenj 
ni bil le en dan, ampak sem ga izvedla, v več dnevih - razredi so ob različnih dnevih na 
urniku;  
po moji uri so pisati test iz kemije in jih je to bolj skrbelo kot razmišljanje;  
vsem se ni ljubilo ravno najbolj sodelovati, lahko bi seznanila še sodelavce o tem dnevu 
tik pred zdajci, nepredvidene bolniške vmes otežile in spravile v negotovost izvedbe,  
neudeležba osebno na srečanja (pogrešanje osebnega stika) 
V ideji dneva razmišljanja ne vidim slabosti, v svoji izpeljavi pa: nekateri učenci so 
prehitro odnehali z nabiranjem idej ali si niso upali izpostaviti in deliti mnenja s sošolci.  
Med sodelavci ni bilo takega odziva, kot sem upala. 
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niso navajeni razmišljanja, radi bi vse na hitro in površno naredili,  
potrebno jih je konstantno spodbujati, da gubajo možgančke 
pomanjkanje časa,  
kreativna blokada pri učencih,  
izvedba v maju 
- časovni pritisk zaradi bližajočega konca š. leta 
- če ura ni pouk, nekateri dijaki to jemljejo kot nekaj ''brez veze'' 
- razred ne bo imel ''kontinuuma'' - nadaljevanja 
časovna ovira - premalo časa,  
fokus na drugih stvareh,  
usklajevanje urnikov 
- udeležilo se je zelo malo dijakov (samo 10, računala sem na 22),  
- ura se je pričela pozno  
- ob 14.00, ko so bili dijaki in jaz že zelo utrujeni,  
- mesec maj je tako natrpan z vsemi dogodki, da je kar težko z organizacijo te 
dejavnosti 
Veliko časa.  
Obesiti po šoli plakate.  
Učitelji so premalo promovirali aktivnosti med učenci. 
Moja negotovost, kako bo ideja sprejeta s strani učencev 
Ali bodo razpoloženi za nekaj novega 
Začetna zadrega, tišina 
Učenci v začetku niso bili pripravljeni na tovrstno razmišljanje, zadovoljili so se z že s 
par idejami in odnehali.  
Ko smo bili najbolj zagreti, je bilo konec šolske ure.  
V večini razredov ni bilo časa za izdelavo plakata, ki bi ga razstavili v jedilnici. 
premalo časa - saj sva morali poleg 'slona' vedno obdelati še snov;  
zavleklo se je v 2 meseca, ker so nama odpadale ure;  
neinteres učiteljice - razredničarke (ki sem ji predstavila delo: ,ah, vi2 kar delajta, tudi 
prav') 
 
 
Zanimivo: 
 
To bi morali slišati "uni tam gor" :) - izjave udeležencev 
- da so učenci OŠ sodelovali z našimi učenci, 
- da se je naše vodstvo pozitivno odzvalo na naše predloge za praznovanje, 
- da so se nekateri zaposleni izognili reševanju nalog v kotičku za razmišljanje. 
Zanimivo bi bilo, da bi drugo šolsko leto v aktivu reševali vprašanja, dileme, ideje, 
teme po orodjih de Bona, da bi predloge učencev, ki so jih navedli pod zanimivo, 
poskušali izpeljati, da oblikujemo skupino sodelavcev za urjenje orodij po CORT-u1. 
Zanimivo, da smo imeli tudi mi stojnico,  
priprava učencev,  
pisanje plakatov z njihovimi idejami 
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Zanimivo bi bilo, če bi naredili roditeljski sestanek z orodji za razmišljanje. Vsaka šola 
pripravi delavnice za razmišljanje za zunanje obiskovalce.  
Orodja se začnejo uporabljati pri rednem pouku - pripravi se smernice:) 
Sodelavke najprej niso verjele v uspeh, pravzaprav se jim je zdelo vse ena velika 
zmeda (verjetno je tudi bila) 
Načrtno celoletno vključevanje orodij za razmišljanje v pouk čim več ljudi (ne kot 
učenje vsebine, ampak kot učenje veščine, kot je to zahteva vsaj enega meni 
poznanega mednarodnega programa - CoRT 2 in 3 se zdita dobro izhodišče za 
premikanje mej, ker sta precej uporabna za delo v razredih brez večjih posegov v 
ustaljene vzorce učenja). 
 
Neko srečanje v živo, na katerem bi si imeli vsi zainteresirani možnost deliti ideje 
dobre prakse ne le na dan razmišljanja, ampak tudi sicer pri pouku. Meni bi bilo 
recimo super, ker bi lahko dobila kako idejo, kako naj pomagam še naravoslovnim 
predmetom. Oziroma bi lahko povabila zainteresirane kolege, naj pridejo na 
srečanje. 
 
Zanimivo mi bo poskusiti spet kako novo orodje bodisi na krožku bodisi za delo v 
razredu. 
Gostujoči predavatelji na OŠ, srednjihšolah, ki bi predstavljali dodano vrednost 
razmišljanja skupaj s starši, učitelji lahko vodijo dnevnik, kako razmišljajo otroci, v 
muzeje, razstave, ki jih obiskujejo otroci, vpeljati razmišljanje,... 
Zanimivo bi bilo (bom uvedla drugo leto), začeti uro z eno tako krajšo vajo (ali vsaj 
enkrat tedensko), večkrat uporabiti pri pouku kakšno metodo, uvesti "krožek 
razmišljanja" v razredne ure (vsaj kdaj in opazovati, kaj se bo zgodilo) 
- zanimivo je bilo, kako se je pri izvajanju dejavnosti v skupini znašel otrok, ki ima 
težave na področju jezika 
- zanimivo bi bilo vedeti, kakšen bi bil odziv vodstva, če bi se katera udeležila 
dejavnosti 
- zanimivo je bilo, da se je srečanja udeležilo več tehničnih kot strokovnih delavcev 
- zanimivo bi bilo vedeti, kaj bodo o srečanju povedali doma, sodelavcem v 
kolektivu ... 
- zanimivo bi bilo videti, kakšni bi bili odzivi otrok v različnih skupinah 
- zanimivo bi bilo ugotoviti, kako dejavnosti prilagoditi za mlajše otroke v oddelkih 
2. starostnega obdobja in za otroke s posebnimi potrebami 
- ali bi bil odziv večji, če bi uporabila več različnih kanalov obveščanja 
- kakšen bi bil odziv, če bi vabilo poslalo vodstvo 
- kako bi dejavnosti vključili v promocijo zdravja na delovnem mestu 
bi ta dan izvedla tudi s sodelavci;  
če bi dan tako organizirala, da bi vsi sodelovali na isti dan;  
ali pa da bi imela na razpolago 2 šolski uri in ne le eno; 
zanimivo bi bilo, da drugo leto zaženemo delovno skupino za urjenje orodij po 
CORTU 1,  
zanimivo bi bilo, da bi naše aktualne teme aktiva predelovali po orodjih de Bona, da 
bi izpeljali predloge učencev pod zanimivo! 
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Zanimivo bi bilo, če bi ta dan vključili v učni načrt kot dan dejavnosti (ob bok 
kulturnem dnevu), če bi na ta dan vsi učenci prišli v šolo brez šolske torbe, imeli 
pouk po kotičkih okrog šole in v šolskem parku, če bi učitelji dobili spodbudo, javno 
pohvalo z izvedbo ali bili nagrajeni s knjigo. 
Obožujem čas, ko poslušam, kako dijaki razmišljajo;  
zabavala sem se, ko sem jih morala opozarjati, da ne smejo plonkati od sosedov;  
Zanimivo je bilo opazovati, kako se pogovarjajo o rešitvah ... 
Zanimivo bi bilo, če bi učenci sami dali pobudo o čem bi razmišljali. 
- zanimivo bi bilo, ali bi dijaki gledali na dejavnost, ki ni pouk, bolj resno, če bi bilo 
takih vsebin več že v osnovni šoli oz. ves čas 
- zanimivo bi bilo uvesti šolska tekmovanja za najbolj originalne ideje 
. zanimivo bi bilo uvesti krožek za starše 
Zanimivo je bilo opazovati sodelavke kako so se trudile s "pravimi" odgovori. 
- v naslednjem šolskem letu bom te vaje iz CoRt-a večkrat uporabljala, - pripravila 
bom predstavitev za profesorje, - staršem bom na uvodnem roditeljskem sestanku 
predstavila kakšno metodo 
Vsako jutro so se učenci zbrali pred zaslonom in čakali na novo uganko. Odličen 
občutek. 
Najbolj miren fant je zablestel 
"Antirazmišljevalec" je padel not in se glasno krohotal 
Zahtevni starši so bili zadovoljni 
Zanimivo bi bilo, če bi tak dan lahko obeležili kot kulturni dan, če bi tak način 
razmišljanja učitelji zahtevali/želeli pri ocenjevanju znanja, če bi razpisali natečaj za 
najbolj odštekane, najbolj uporabne, ... ideje, ki se rodijo iz razmišljanja. 
Zanimivo je bilo, da je zanimalo tudi takšne otroke, ki jih nič ne zanima; zanimivo bi 
bilo na enak način dregnit učitelje;  
zanimivo mi je bilo opazovati učenko, kako cveti 
 
 
Nekaj naknadnih povratnih informacij učiteljic, ki so sodelovale pri izvedbi: 
 
“ Pozdravljena Danica. 

Čestitke za okroglo mizo.  

Mi smo dan za razmišljanje obeležili včeraj. V avli naše šole smo postavili kotiček 
za razmišljanje in povabili vse zaposlene, da rešujejo zastavljene naloge. Odziv je 
bil dober, odgovori tudi.  

Z učenci našega krožka smo obiskali učence 5.razreda OŠ Draga Bajca. Skupaj 
smo naredili PNZ. Zelo dober odziv. Učenci izjemni. Učiteljica je bila navdušena in 
smo se dogovorili za sodelovanje v naslednjem šolskem letu. 

Zelo zadovoljna. Čaka nas veliko lepega. 

Lep dan”  Lili  

info@nastjamulej.com  www.nastjamulej.com      25      info@danicatajcman.com  www.danicatajcman.com 

mailto:info@nastjamulej.com
http://www.nastjamulej.com
mailto:info@danicatajcman.com
http://www.danicatajcman.com


 

Povratna informacija učiteljev izvajalcev 4. Dan razmišljanja 2025 
 
Izvedba festivala maj 2025.  
 
Prijavljenih 25 zavodov, od 15 smo prejeli povratno info, po njihovi oceni je 
sodelovalo vsaj 1370 otrok in 70 odraslih. Skupaj vseh udeleženih vsaj 1.440.  
 
NOVO v četrti izvedbi Festivala Dan razmišljanja:  

1.​ V letu 2025 se je v sklopu 4. Festivala Dan razmišljanja, na Gimnaziji 
Bežigrad, odvila (ne)Konferenca: Poučevanje razmišljanja v šolah - zakaj 
in čemu je to nujno ... in obojestransko zabavno, ki jo je povezovala 
Nastja Mulej.  

 ​  
(ne)konference se je udeležilo 50 učeteljic in ostalih članov zainteresiranje 
javnosti. Fotografije s konference (avtor Tomaž Zupan in Focus): Tukaj 

 
 

Na (ne)konferenci so svoje dosedanje izkušnje uporabe de Bono orodij 
razmišljanja delili:  

1.​ Bojana Tancer - Doktorska raziskava je potrdila dvig kreativnosti in 
osredotočenosti učencev na OŠ  

2.​ Tina Hozjan, svetovalna delavka v vrtcu - Ko v svoje razmišljanje 
dodaš Z in zeleno, se vse spremeni 

3.​ Alenka Degen - Primere vpeljave in uporabe namernega 
razmišljanja na razredni stopnji 

4.​ Helena Sirotka - Zanos, vključenost in sodelovalnost otrok v razredu: 
o čustvovanju in razmišljanju 

5.​ Irena Malovrh, Tadej Markovih in Mojca Osvald - Delo z mladostniki 
malo drugače;  okrogla miza z Danico Tajčman 

 
 
 

2.​ Leta 2025 so aktivnosti v okviru festivala Dan razmišljanja prvič potekale 
tudi na Hrvaškem, na Osnovni šoli OŠ "Tin Ujević", Osijek. 
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Rezultat četrtega dneva razmišljanja 
 
Lahko opišete, kaj ste počeli na 3. Dan razmišljanja in kako ste ga vodili?  

Z učenci smo izvedli v času podaljšanega bivanja v 5. r vajo PNZ na temo V OŠ si 
učenci lahko domače naloge izberejo sami (vrsto in količino). Nato smo si skupaj 
ogledali pravila L-igre, nato pa do jo učenci v parih igrali. 
v pouk sem vključila orodja, z orodji sem delala na krožku in še eno orodje je bilo v 
kotičku za razmišljanje 
19.5. smo v avli postavili pano s plakatom, ki smo ga naredili skupaj z učenci 
interesne dejavnosti. Na plakatu smo predstavili de Bona, orodja CORT 1 in našo 
interesno dejavnost. Povabili smo tudi vse k reševanju lateralne uganke. Dobili smo 
43 odgovorov. Danes smo pripravili tudi plakat, kjer smo napisali odgovore 
lateralnih ugank. 
V okviru predmeta podjetništvo sem opravila: PPP podjetja, NPZ produkta, AMI, 
V skupini otrok smo izvedli dejavnosti, v katerih so se otroci ogreli z nizanjem idej 
(kaj je to..., za kaj vse bi lahko uporabili...). Potem so na čim več različnih načinov 
narisali nedokončano risbo. 18 otrok je v kratkem času na 103 risbah upodobilo 50 
različnih vsebin. Za odrasle smo pripravili srečanje z naslovom Pozor! Tri, štiri, 
razmišljaj!. Na srečanju so izvedeli nekaj zanimivosti o de Bonu in o njegovih orodjih 
razmišljanja (vmes so se igrali z asociacijam in disociacijami), izvedeli, kako orodja 
uporabljajo v eni izmed naših skupin (ter sodelovali pri generiranju idej s pomočjo 
naključne besede in provokativnih operacij). 
Dijakom sem na kratko predstavila kdo je E. de Bono, zakaj imamo dan razmišljanja 
ter podala nekaj kratkih informacij o pomenu treniranja razmišljanja. Nato smo 
začeli s tehniko PNZ (šola brez ocen), nato UVD (darilo za prijatelja) ter pisanje 
kriminalke s 3 podanimi besedami. V enem razredu sem še naredila tehniko PIN 
(družina brez avtomobila), z njimi sem delala 1 šolsko uro in pol. V enem pa sem 
delala tudi AMI (za kaj vse se da uporabiti opeka). Dijaki so delali individualno, nato 
smo skupaj zbrali odgovore. Po vsaki tehniki sem tudi dijake vprašala v katerih 
situacijah se jim zdi tehnika uporabna ter razložila, zakaj je tehnika koristna. 
Na 4. dan razmišljanja smo pripravili 2 PPT za učence (prvi - enostavnejši, primeren 
za prvo triado, in drugi - zahtevnejši (primeren za starejše učence). Poslali sva ga 
vsem učiteljem z namenom, da bi delavnico izvedli med razredno uro ali v času 
rednega pouka. V mesecu maju je bila v avli postavljena razstava o razmišljanju, dr. 
Edwardu de Bonu, mag. Nastji Mulej, Danici Tajčman, razstavo pa so bili tudi sproti 
posodabljali z izdelki učencev. Ob razstavi je bilo nekaj kotičkov s strateškimi igrami 
L, ki so jih lahko učenci igrali kadar koli. Res je bilo prijetno videti, kako različno stari 
učenci posedajo in se igrajo. Na tla smo prilepili kreativen ristanc z navodilom, naj 
ga učenci uporabijo na drugačen način, kot ristanc sicer skačejo. 
dijakom sem pripravila lateralna vprašanja, kako bi naredili.... 
In the school hall we set up a thinking corner to introduce the students to the PMI 
method. After that my cooworkers and I did workshops in 4 classes and a mixed 
group. The topic was School without a bell? 
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3. razred: uvodna ura (povezava belega klobučka s strategijo VŽN); hospitacija 
kolegice iz 5. razreda, ki je bila navdušena nad motivacijo, količino informacij, 
strpnostjo, sodelovanjem in predvsem organiziranim razmišljanjem. 
4., 5. razred: uporaba klobučkov pri načrtovanju mini projekta - naj kuhar (master 
chef ) v dveh skupinah; do 2.6. so popolnoma samostojno načrtovali in izvedli 
predstavitev, 3 učiteljice so bile v "komisiji" in obe skupini sta se uvrstili v naslednji 
krog. Izvedli ga bomo 19. 6., ko bodo dobili sestavine v skrivnostni škatli in bodo s 
pomočjo klobučkov izpeljali svojo nalogo v skupinskem sodelovanju. S tem 
zaključujemo letošnje razmišljujoče popotovanje v šolskih prostorih. 
Dan razmisljanja je trajal 5 petkov zaporedoma,1 sol.uro, ko sem z ucenci v okviru 
RAPa brala otrosko detektivko o izginulem slonu ter pri tem uporabljala načine 
razmišljanja po CORT1 in CORT4. 
Predstavitev avtorja: de Bona, uvodna igrica, UVD za različne desinacije 
počitnic:posamezno, v paru in skupinsko, nadaljevali smo po skupinah s pomočjo 
kinetičnega peska izdelajo novo vozilo in ga predstavijo, evalvacijo smo opravili s 
pomočjo orodja PNZ. V vsaki skupini je bil najmanj en učenec, ki je celo leto 
obiskoval krožek. 
Glede na ternutno snov v OŠ smo razmišljali po metodologiji Šest klobukov 
razmišljanja. 
Razlicne aktivnosto po kreativni vadnici, vmes klasicne uganke in sudoku 
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Statistični podatki (vprašalnik o zadovoljstvu in počutju).
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Povratna informacija je zbrana z orodjem PNZ  
 
Pozitivno: 

Prvič sem izvedla de Bonovo orodje s to skupino. 
Uživala sem ob poslušanju idej učencev. 
Razveselilo me je, da veliko otrok zelo zrelo razmišlja o svojih obveznostih in 
odgovornosti. 
Spoznala sem učence v drugačni luči. 
Naredila sem si reklamo za krožek v naslednjem šolskem letu. 

vaditi uporabna orodja razmišljanja, uporabna tudi v vsakdanjem življenju; 
zabavno; vso so vključeni v delu v razredu 

učenci so sami pripravili plakate, 
dobili smo veliko odgovorov, večinoma resnih, 
pozitivni komentarji sodelavk, 
plakati so krasili našo avlo, 
vsi zaposleni so šli mimo plakata, nekateri so se tudi pri njemu ustavili in ga 
prebrali, rešili uganke 

spodbujanje dijakov k razmišljanju, sodelovanje, samostojnost 

- v primerjavi z lanskim srečanjem se je letos srečanja udeležilo 2x več 
sodelavcev 
- nekateri so povratniki (ker jim je bilo lani všeč, so prišli tudi letos) 
- letos srečanja več nisem pripravljala sama, ampak sem imela že nekaj 
(so)razmišljevalcev 
- razpoloženje na srečanju je bilo res dobro (veliko smeha...) 
- strokovni delavci so pokazali interes za vsebine in so izkazali zanimanje, da bi 
le-te izvedli 
tudi pri njih 
- dober glas se širi naprej (nekateri, ki niso bili prisotni, so rekli, da so slišali, da je 
bilo super) 
- otroci so bili zelo zagreti (aktivno so sodelovali prav vsi v skupini) 
- otroci so presenetili z izjemno velikim številom idej 

sodelovanje dijakov, izvirni odgovori, vztrajnost dijakov pri delu, jaz sem spet 
ponovila in obnovila znanje od izobraževanja 
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SPLOŠNO: 
- učenci, ki so bili vključeni, so z veseljem sodelovali in imeli veliko idej 
- učenci so si radi ogledovali razstavo in igrali igro L (izdelano iz recikliranih 
materialov) 
- krožkarji so bili ponosni, da lahko sodelujejo pri pripravi Festivala razmišljanja 
za celo šolo 
- imela sem polurno predstavitev orodij za razmišljanje za učitelje, ki so to želeli 
slišati 
 
Nekaj poz. odzivov PO ODDELKIH: 
- delavnica je pozitivno presenetila, saj je aktivirala predvsem tiste učence, ki so 
sicer bolj pasivni pri pouku (7. b) 
- učenci so zelo uživali, ko so iskali besede na določen glas. Sodelovali so prav vsi. 
Pri iskanju AMI za uporabo žlice so pokazali izvirnost in domišljijo. Delavnica jim 
je omogočila sproščeno in varno okolje, ker  niso imeli občutka, da bo odgovor 
napačen. (1. a) 
- Z učenci smo iskali besede na določen glas in bili so zelo izvirni. Izumili so tudi 
novo besedo KOŠVANCELJ in se ob iskanju zelo zabavali. Uspeli smo izvesti tudi 
AMI in učenci so našli ogromno različnih načinov za uporabo avtomobilske 
gume. Ura razmišljanja je bila zares zabavna, učenci so bili sproščeni in 
motivirani za delo. (4. b) 
 - pritegnile so jih lateralne uganke. Odzivi po uri razmišljanja so bili izredno 
pozitivni, sodelovali so vsi učenci in nekaj učencev je povedalo, da sploh niso 
imeli pouka:) in da o določenih temah še nikoli niso na tak način razmišljali. (7. c) 
- Zelo radi so sodelovali, še posebno zato, ker so bile vse njihove ideje sprejete. 
Navdušeni so bili predvsem nad orodjem PNZ, saj so našli ogromno zanimivih 
idej. Način razmišljanja po de Bonu se jim je zdel zabaven in niso imeli občutka, 
da se učijo. 
Grozno so uživali pri risanju načrtov za oblikovanje domišljijskih strojev ali 
idealnega razreda ter pri oblikovanju 3D modela (igrišče za mačke). Radi so se 
igrali igro L in si z navdušenjem ogledali razstavo. Všeč so jim bile lateralne 
uganke. (3. a) 
- Učenci so se zelo zabavali pri iskanju AMI za uporabo vilice ter pri iskanju 
besed na določen glas. (1. b) 

dijaki so bili spodbujeni k razmišljanju, poiskali so svoje rešitve problema, vsak je 
imel svojo nalogo 

We introduced a new tool, we used a different way of communication with our 
students, we increased motivation within our students 

- odlična motivacija 
- samostojno in organizirano delo, 
- navdušenje otrok nad svojimi dosežki 

Direktni fokus na nekaj, umirjeni ucenci, radovedni učencj 
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pozitiven odziv učencev, veliko idej, pomočniki skupin so se zelo izkazali, igra s 
kinetičnim peskom 

Učenci so bili sproščeni. Sodelovalnost je bila večja, kot po navadi. Uporabili smo 
igrive ice breakerje. 

Otroci so bili za delo motivirani, po koncu so zeleli "še" 
 
 
 
Negativno:  

Imela sem premalo časa za pripravo boljšega dneva razmišljanja. 
Sodelovalo je majhno število otrok. 
Dan sem pripravila sama. 
Nekateri učenci zaradi ocenjevanj niso mogli sodelovati. 
včasih je časovna omejitev zaradi obveznosti; včasih preprosto ni časa; včasih si 
dijaki enostavno ne morejo vzeti časa, ker je maj res naporen mesec (tole velja 
za krožek , seveda) 
dogodek še ni dovolj odmeven, 
ni bilo mogoče organizirati skupnega sestanka za poročanje, analizo, 
strukturiran odziv 
dobro bi bilo, da bi imeli stalen kotiček za razmišljanje 
dijaki niso navajeni tovrstnega dela, prvič ko se seznanijo je šok, časa je vedno 
premalo 
- še vedno se povabilu odzove le manjšina zaposlenih 
- s strani vodstva ni bilo nikogar in tudi niso pokazali interesa za dogajanje 
- zdi se mi, da je za tovrstne dejavnosti še vedno premalo časa 
- še vedno je bila vključena samo ena skupina otrok v eni izmed enot vrtca 
- večina prisotnih strokovnih delavcev dela v oddelkih 1. starostnega obdobja, 
bistveno manj 
jih je bilo iz oddelkov 2. starostnega obdobja 
ena ura je premalo - prehitro je minilo, tehnika PIN - družina brez avtomobila 
(dijakom ni bil všeč ta primer), 7. uro se jim več ne da tako intenzivno razmišljati 
kot 1. ali 2. uro 
- nekateri učitelji se za namige in poslano gradivo niso zmenili 
- Festival razmišljanja je bil prekratek in premalo intenziven 
- na šoli sva samo 2 sodelavki, ki aktivno delava na temi razmišljanja po de Bonu 
zaradi razseljenosti šole nisem uspela organizirati v večjem obsegu, risbe oz. 
izdelki otrok so narejeni s svinčnikom, dejavnost sem izvedla samo v enem 
oddelku 
It was a bit challenging to incorporate it into our schedule; the students are not 
used to this method and needed a lot of instructions, the response in our corner 
was not very numerous 
- časovne omejitve 
- maj je mesec s številnimi šolskimi projekti, zaključevanjem ocen, prireditvami, 
potovanji,... 
Premalo časa, premalo 'prostora', neodzivnost starsev 
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prevroče v učilnici (29stopinj), premalo kinetičnega peska za realizacijo vseh idej, 
posamezni učenci z motečim vedenjem 
Nekateri učenci potrebujejo veliko potrditve in jih je bilo občasno težko vključiti 
v enakovredno sodelovalnost. Prevliko otrok smo imeli na enkrat za takšno 
delavnico. Učiteljice niso bile prisotne v večini delavnice. 
premalo casa za izvedbo vseh nacrtovanih aktivnosti 

 
 
 
Zanimivo (ne pozitivno in ne negativno):  

Če bi Dan druženja potekal kot Dan dejavnosti za celotno šolo. 
Če bi Dan lahko organizirali kot mednarodni dogodek. 
Da so z veseljem sodelovali vsi učenci ne glede na učno uspešnost.(to je bolj P) 

v različnih skupina vaditi isto orodje in imeti različne izkušnje; vključevati orodja 
v pouk načrtno in spontano; uporaba orodij na razrednih urah 

Nastal je privlačen plakat, reševanje lateralnih ugank je spodbudil pogovore in 
skupno iskanje odgovorov, pokazati, da se da tudi drugače misliti, 

da bi vsak mesec obravnavala eno tehniko razmišljanja v povezavi s predmetom 

- zanimivo je razmišljanje, kako bi v dejavnost preko otrok pritegnili tudi njihove 
starše 
- dejavnost se je zaključila s ˝se nadaljuje˝ - zanimivo bo videti, kako 
- zanimivo bi bilo vedeti, kako pritegniti vodstvo 
- zanimivo bo videti, koliko strokovnih delavcev si bo dejansko prišlo ogledat 
hospitacijski 
nastop 
- ali bodo strokovni delavci, ki so se letos navdušili, navdušili še koga 

zanimivo bi bilo, če bi naslednje leto imela blok uro; zanimivo bi bilo, če bi 
večkrat vpletala tehnike k uram pouka; zanimivo bi bilo, da bi se že septembra 
lotila krožka za razmišljanje 

- zanimivo bi bilo, če bi nama s sodelavko naslednje leto podravnateljica 
omogočila "nadomeščanje" v vseh oddelkih in bi lahko vse ure razmišljanja 
speljali sami:) 
- če bi razmišljanje po de Bonu predstavila staršem v obliki delavnic 
- če bi imeli razmišljanje namesto enega izmed obveznih izobraževanj 

prihodnje leto bom izvedla v vseh oddelkih, ki jih poučujem, povabila bom tudi 
druge sodelavce 

It would be interesting to see how our school principal would react to the 
students proposals, it would be interesting what music our students would 
choose instead of the bell(that was a common suggestion), it would be 
interesting to see how would teacher adapt to the school without a bell. 
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- kolegialno in aktivno delo v skupini in med obema sodelujočima 
tekmovalnima skupinama 
- aktivacija razmišljanja na podlagi asociacij (podajanje informacij v krogu; povej, 
kar še nisi slišal) 
- navdušenje otrok nad rezultatom in občudovanje med posamezniki (kaj 
on/ona zna) 
- super je, ko je učiteljica samo povabljena in gleda sadove njihovega in malo 
svojega dela 

Zanimivo bi bilo poceti to celo sol.leto. Zanimivo je,kako jih taksna dejavnost 
umiri. Zanimivo bi bilo.poslusit v visjih razredih. 

podaljšati čas izvajanja delavnic, razširiti organizacijo dneva med druge oddelke 
in sodelavce, da je bila večina učencev motiviranih za delo, 

Če bi se vsi sodelujoči na dnevu razmišljanja v Sloveniji, kjer srečali, če bi vsi 
udeleženci prejeli enoten promo material. 

Zanimivo je bilo, da se je skupini otrok iz krozka zelelo prikljuciti se kar nekaj 
drugih otrok; da se mi je po letosnji pozitivni izkusnji k sidelovanju za prihodnje 
leto javilo kar nekaj sodelavcev, ; da sem z rahlim strahom sla v izpeljavo, a se je 
obrestovalo 

 

Nekaj naknadnih povratnih informacij učiteljic, ki so sodelovale pri izvedbi: 
 

-​ Čudovita orodja, ki spodbujajo mladino, da delajo s svojo glavo, hvala 
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